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R&G Group GmbH -  Das Familienunternehmen im Spezialmaschinenbau 

Die R&G Group GmbH mit dem Hauptsitz in Saalfeld/ Saale ist ein Familienunternehmen mit verschiedenen 

Unternehmensbeteiligungen im Bereich des Spezialmaschinenbaus. Der Schwerpunkt des Unternehmens ist 

die Herstellung von Saugfahrzeugen mit vakuum- und ventilatorenbasierter Saugtechnik. Zur Gruppe zählt     

u. a. die weltweit agierende RSP mit Standorten in Deutschland, England und Frankreich sowie Dobrowolski 

mit Sitz in Polen und Amphitec mit Sitz in den Niederlanden.  

 
Senior Controller - Beteiligung (m/w/d/x)  
 

 

Das erwartet Sie:  

 Eigenverantwortliche Steuerung internationaler R&G-Beteiligungen im Strategiekontext mit den Zielen 

Wachstum, Performance und stabiler Ertrag 

 Verantwortung für die Steuerung und Weiterentwicklung der Beteiligungen:  

- Budget und Planung  

- Steuerung der Wirtschaftlichkeit und Wertsteigerung  

- Abweichungsanalyse und Erstellung der Monatsberichte mit der Festlegung von Maßnahmen zur 

Zielerreichung 

 Mitgestaltung und Umsetzung von gruppenweiten Controlling/ Finance-Prozessstandards 

 Erfahrung in der Transfer Pricing-Dokumentation  

 Begleitung von M&A-Projekten 

 Nach einer erfolgreichen Einarbeitungszeit von ca. 6 Monaten am Standort Saalfeld haben Sie die 

Möglichkeit im Homeoffice innerhalb Deutschlands tätig zu sein  

 
Das bringen Sie mit: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Controlling oder 

Wirtschaftsingenieurwesen oder gleichwertige Ausbildung 

 Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Steuerung ausländischer Tochtergesellschaften (Manufacturing) 

 Breite Anwendererfahrung in Lucanet und einem klassischen ERP-System wünschenswert 

 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachen von Vorteil 

 Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten und hohe Eigenverantwortlichkeit  

 Interkulturelle Kompetenz und Bereitschaft zu internationalen Dienstreisen 

 

Das geben wir Ihnen zurück:  

    

Flexible Arbeitszeiten Attraktive Entlohnung Kita-Zuschuss Gesundheitsbonus 

    

Corporate Benefits Homeoffice  Firmenevents Sachbezugsgutschein 


